
Zavod za hitnu medicinu Brodsko-posavske Zupanije, Borovska 7, Slavonski Brod, raspisuje

NATJEEAJ

za prijam u radni odnos u Zavod za hitnu medicinu Brodsko-posavske Zupanije - mjesto rada: Brodsko-
posavska Zupanija za :

l. doktor medicine specijalist hitne medicine ili doktor medicine (m/i) u Timu I ( 9 izvr5itelja) na

neodredeno i puno radno vrijeme ( uz probni rad od 6 mjeseci)

Uvjeti za radna mjesta broj l:

VSS (Medicinski fakultet)

- poloZen strudni ispit (koji su u obvezi polaganja istog)

- odobrenje za samostalan rad (vaZeia licenca Hrvatske lijednidke komore)

- radno iskustvo u trajanju obveznog pripravnidkog staZa ( osim kandidata koji su upisali studij nakon
0l .srpnja 2013.g.)

poznavanje rada na radunalu i i stranogjezika.

Provoilenje selekcijskog postupka:

Strudno povjerenstvo 6e utvrditi listu kandidata prijavljenih na nadedaj koji ispunjavaju formalne uvjete
propisane natjedajem .

Kandidati koji se prijave na natjedaj bit 6e pozvani na provjeru znanja i sposobnosti pisanim pozivom
(putem e-maila). Provjera znanja i sposobnosti kandidata vr5it 6e se tgstiranjem.

Uz prijave na natjedaj obvezno dostaviti:

- Zivotopis,

- preslik dokaza o drI:vljanstvu ,

- preslik diplome ,

-potvrda fakulteta o datumu upisa na studij ili preslika Indeksa iz koje se vidi datum upisa na studij (samo

kandidati koji su zapodeli studij u akademskoj godini 2013.12014 inadalje)

- elektronidki zapisnik (ili potvrda) izdana od strane HZMO-a o evidentiramom radnom staZu ,

preslik odobrenja (licence) za samostalan rad HLK

preslik uvjerenja o poloZenome strudnom ispitu (samo oni koji su u obvezi polaganja istog)



Prijave na nadedaj s potrebnom dokumentacijom molimo dostaviti na adresu: zavod za hitnu medicinu

Brodsko-posauske Zuianije. Borovska 7, Slavonski Brod, s naznakom: >Za natjedaj< u roku od 8 dana od

objave na stranicama HZZ-a.

Nepotpune i nepravovremene prijave ne6e se razmatrati

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola (dl.l3.st.2.Zakona o ravnopravnosti spolova NN

br:82/08, 1 25ll 1,201 12,1381 12 i 69 I 17).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju du2ni su u prijavi na natjedaj pozvati se na to

pravo i imaju prednost u odnosu na sve ostale kandidate samo pod jed,akim uvjetima. [J svrhu

ostvarivanja prava prednosti pri zapo5ljavanju kandidati su uz prijavu u obvezi dostavili dokazejz dl.l03.

Zakona o irvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN l2ll 17, 98/19 i

8412t).

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja nalaze se na internetskoj

stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske na poveznici:

h rlrr://hrl n itclii. sor'. hr/zanosliavan ic- t'l4i/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju Zakona o civilnim

stradalnicima iz Domovinskog rata (NN, bt. 84121 .) duZan je uz prijavu na natjedaj dostaviti sve

49. navedenog zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri

dostupni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica:
dokaze iz d[.

zapoSljavanju
httns: []scr[)t /nonis7o2 'l'21)'.

vurric9 i'\,2 t'ltC 50, ",1,20<'to/n20ci

0stradal nicimaol,20iz'%201 )ll. nd l'.

Kandidat koji se poziva na plitvo prcrlnosti suktadrro odrcdbi 6lanka 9. Zakona o prolcsionalnoi

rctrabiliraciii r zap,isliavanju osoha s invaliditctom (NN hr. 157/1.1., 152/14..39118 i32l20.). dLrirtrt .ic

priloiiti svc rfuklzc o ispurrjavaniu lraTcnih uv-icta kao i tlokaz o ut!r(lctrorll stalttstt ostltrc s irrvaliditctonl

i(antlitlat keii sc poziva na prav() prctlrrosti pri zapoiliavauitr sttkladtto .rtlrcdbi tlarrka 4lJl Zakonr o

za(liri virinih i e ivilnih invalitla rara (NN br. 13192..11192..27^)1.. 5li^)1.. 2194..76191.. l0tl^)5.. l0l't/96..

Ipl)1., lbll):1.. l4lt/ll. igll/19 ) duTan.jc priloTiti. porcd rlokaza o ispuniavartiu traTcnih trv.icta. r.icScrric

tltlnrrsrrtt polvrtlu iz ko.lc.jc vitlllivo spontcnLrto pravo. ts tlokaz o ttlrne na Ltr-ii nlu.ic rtaiin prcstao radlli

txl nrts.

podno5enjem prijave na natjedaj za zapoSljavanje kandidati daju svoju privolu za obradu dostavljenih

podataka u suihu odabira kindidata za zapoiljavanje te privolu da se s natjedajnom dokumentacijom

postupa sukladno vaZe6im aktima Zayoda za hitnu medicinu Brodsko-posavske Zupanije i Op6oj uredbi o

zaStiti podataka EU 20161679.

Svi kandidati koji podnesu prijave duZni su u zamolbi navesti ispravan kontakt (broj mobitela i/ili fiksnog

telefona i/ilie-mail adresu) na kojem 6e biti dostupni.

Svi kandidati koji ne pristupe na testiranje, a o istom su uredno obavijesteni smatrat 6e se da su odustali od

prijave.

Sukladno dl.l56. Zakona o zdravstvenoj zaStiti ( NN 100/18), Zavod 6e po sluZbenoj duZnosti pribaviti

podatke iz kaznene evidencije za kaznena djela iz glave XVI. i xvlll. Kaznenog zakona.



Izabarani kandidati prije sklapanja ugovora o radu pozvat 6e se da dostave uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta za koja su izabrani, uz upozorenje da se nedostavljanje
uv.jerenja o zdravstvenoj sposobnosti smatra odustankom od prijerna u radni odnos jer je isto uvjet za
prijem u radni odnos.

Do dono5enja odluke o izboru kandidata, natjedaj ili dijelovi nadedaja mogu biti poniSteni, bez
obrazloZenja.

O rezultatima natjedaja kandidati 6e biti obavijeSterri u roku od 15 dana nakon dono5enja odluke o izboru i

to putem internet stranice Zavoda za hitnu medicinu Brodsko-posavske Zupanije.

Natetajna dokumentacija, odnosno podaci o kandidatima duvaju se Sest mjeseci od zavr5etka natjedaja, a

dulje u sluiaju sudskog ili slidnog postupka, u kojem sludaju se duvaju do zavr5etka postupka. Nakon
isteka roka duvanja dokumentaci.ia se uniStava , s tim da svaki kandidat po isteku roka duvanja rnoZe
preuzeti svoj u dokLrnrentaciju.

U Slavonskom Brodu, 15.12.2023.g.
Ur.br.2196 /23

Zavod za h itnu med
Brodsko-posavske
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