
Zavod za hitnu medicinu Brodsko-posavske Zupanije, Borovska 7, Slavonski Brod, raspisuje

NATJEdAJ

zaprijam u radni odnos uZavod za hitnu medicinu Brodsko-posavske Zupanije - mjesto rada: Slavonski

Brod za :

1. Ugovorni zdravstveni radnik primarne zdravstvene za5tite (doktor medicine) ili ugovorni
zdravstveni radnik primarne zdravstvene za5tite specijalist ( hitne medicine) (m/i) u Timu 1 (
5 izvr$itelja) na neodredeno i puno radno vrijeme ( uz probni rad od 6 mjeseci)

Uvjeti za radna mjesta broj l:

- VSS (Medicinski fakultet)

- poloZen strudni ispit (koji su u obvezi polaganja istog)

- odobrenje za samostalan rad (vaZe6a licenca Hrvatske lijednidke komore)

- radno iskustvo u trajanju obveznog pripravnidko g staLa( osim kandidata koji su upisali s{udij nakon

01.srpnja 2013.9.) , :

- poznavanje rada na radunalu i i stranogjezika.

Provodenj e selekcij skog postupka:

Strudno povjerenstvo 6e utvrditi listu kandidata prijavlienih na natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete

propisane natjedajem .

Kandidati koji se prijave na natjedaj bit 6e pozvani na provjeru znanja i sposobnosti pisanim po:zivom

(putem e-rnaila). Provjera znanja i sposobnosti kandidata vr5it 6e se testiranjem.

Uz prijave,na natjedaj obvezno dostaviti: 
:

- Zivotopis,

- preslik dokaza o drZavljanswu ,

- preslik diplome

-potvrda fakulteta o datumu upisa na studij ili preslika Indeksa iz koje se vidi datum upisa na studij (samo

kandidati koji su zapodeli studij u akademskoj godini 2013.12014 i nadalje)

- elektroniidki zapisnik (ili powrda) izdanaod strane HZMO-a o evidentiramom radnom staZu ,

- preslik odobrenja (licence) za samostalan rad HLK

- preslik uvjerenja o poloZenome strudnom ispitu (samo oni koji su u obvezi polaganja istog)
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Prijave na natjedaj s potrebnom dokumentacijom molimo dostaviti na adresu: Zavod za hitnu medicinu
Brodsko-posavske Zupanije, Borovska 7, Slavonski Brod, s naznakom: >>Za natjedaj< u roku od 8 dana od
objar e na stranicam a HZZ-a.

Nepotpune i nepravovremene prijave ne6e se razmatrati.

Na nadedaj se mogu javiti osobe oba spola (dl.l3.st.2.Zakona o ravnopravnosti spolova NN
br:82 t 08,1?.5 I I 1,20 I l2,l38l l2 i 69 I | 7).

I

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoiljavanju duZni su u prijavi na natjedaj pomati se na to
pravo i irnaju prednost u odnosu na sve ostale kandidate samo pod jednakim ,u.j"ti-u. U svrhu
ostvanivanja prava prednosti pri zapoSljavanju kandidati su uz prijavu u obvezi dostaviti dokaze izdl.l03.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji OrN l2ll17,ggllg i
84/21).

Popi:i dokaVa za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapoSljavania nalaze se na internetskoj
straniici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske na poveznici:
http ://branitelj i. gov. hrlzaposlj avanj e- 843 /843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradirlnicima iz Domovinskog rata (NN, br. 8412L ) duZan je uz prijavu nL natjedaj dostaviti sve
doka:ze iz dl. 49. navedenog zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoiiljaveulju dostupni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja-- poveznica:
https:/ /dok umenti/N iko I a//p ooisoh2

I

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno odredbi dlanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 15711r3., 152114.,39115. i 321i0.), duZan je
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno o6redbi dlanka 4Bf. Zakona o
zaltiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br.33192.,11192.,21193.,58193.,2194.,76194., l0g/95., 10g196.,
82101,,103103.,148113. i98/19.) duLanje priloZiti, pored dokaza o ispuniavanju traZenih uvjetzr, rje5enje
odnosno potvrdu izko.ieje vidljivo spomenuto pravo, te dokazo tome nu Lo.;i111, je nadin irestal radni
odnos,

Podno5enjem prijave na natjedaj za zapolljavanje kandidati daju svoju privolu za obradu dostavljenih
podateLka u svrhu odabira kandidata za zapoSljavanje te privoiu da se s natjedajnom dokumentaJijom
postupra sukladno vaLecim aktima Zavoda za hitnu medicinu Brodsko-posavske Zuianije i Op6oj uredli o
za5titi podataka EU 20161679.

Svi kandidati koji podnesu prijave duZni su u zamolbi navesti ispravan kontakt (broj mobitela i/ili fiksnog
telefona i/ili e-mail adresu) na kojem 6e bitidostupni.

Svi kandidati koji ne pristupe na testiranje, a o istom su uredno obavijesteni smatrat 6e se da su orlustali od
prijave.



Izabarani kandidati prije sklapanja ugovora o radu pozvat 6e se da dostave uvjerenje o zdravsh'enoj

sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta zakoja su izabrani, uz upozorenje da se nedostavl-ianje

uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti smatra odustankom od prijema u radni odnos jer je isto uvjet za

prijem u radni odnos.

Do donoSenja odluke o izboru kandidata, natjedaj ili dijelovi natjedaja mogu biti poniSteni, bez

obrazloLenja.

O rezultatima natjedaja kandidati 6e biti obavije5teni u roku od l5 dana nakon donoienja odluke o izboru i
to putem internet stranice Zavoda za hitnu medicinu Brodsko-posavske Zupanije.

Natedajna dokumentacija, odnosno podaci o kandidatima duvaju se Sest mjeseci od zavrietka natjedef4 a

dulje u sludaju sudskog ili slidnog postupka, u kojem sludaju se duvaju do zavr5etka postupka. Nakon
isteka roka duvanja dokumentacija se uni5tava , s tim da svaki kandidat po isteku roka duvanj a moLe

preuzeti svoju dokumentacij u.

U Slavonskom Brodu, 16.12.2024.9.
rJr.bilt6Ll24

Ravnatelj:
Branko Godi6, dipl.oec.
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