
Zavodza hitnu medicinu Brodsko-posavske Zupanije, Borovska 7, Slavonski Brod, raspisuje

NATJEiAJ

za prijam u radni odnos u Zavod za hitnu medicinu Brodsko-posavske Zupanije - mjesto rada: Brodsko-

posavska Lupaniia za: 
;

l. Vozai u sanitetskom prijevoza (mli,) u Timu (1 izvr5itelj) na odredeno i puno radno

vrijeme do okondanja natiefainog postupka po ishodenju suglasnosti Ministarstva zdravstva

zazapolliavanie voza(a na neodredeno i puno radno vrijeme

Uvieti za radno mjesto :

- SSS kv/vkv vozad motornog vozila,
- vozadka dozvola B kategorije,
- najmanje I godina radnog iskustva u struci ,

- poznavanje rada na radunalu

Provodenje selekcijskog postupka: :

Strudno povjerenstvo 6e utvrditi listu kandidata prijavljenih na natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete

propisane natjedajem .

Kandidati koji se prijave na natjedaj bit 6e pozvani na provjeru zninla i sposobnosti pisanim pozivom

(putem e-maila). Prwjera znaniii sposobnosti kandidata vrsit 6e se testiranjem'

Uz prijave na natjedaj obvezno dostaviti:

- Zivotopis,

- preslika dokazao drZavljanstvu ,

- preslika svjedodZbe ,

- elektronidki zapisnik (ili potvrda) izdana od shane Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o

evidentirano. .udno. staZu , ne starija od dana objave natjedaja,

- preslika ugovora o radu ili drugi odgovaraju6i dokaz o vrsti poslova i trajanju kojeje radnik obavljao

kao dokaz o najmanje I godini radnog iskustva u struci,

- prestika vozadke dozvole B kategorije,

-vlastorudno potpisana lzjavakandidata o poznavanju rada na radunalu (Izjavu nije pofirebno ovjeravati

kod javnog biljeZnika)

prijave na natjedaj s potrebnom dokumentacijom molimo dostaviti na adresu: Zavod za hitnu medicinu

Brodsko-posavske Zupanije, Borovska 7, Slalvonski Brod, s naznal'iom: >>Zanatiedaj zazapoiljavanje -

vozad<<u roku od 8 dana od ob.;ur. na sffanicama Hrvatskog zavoda:za zapoSljavanje'



Nepotpune i nepravovremene prijave ne6e se razmatrati.

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola, dl.l3.stavak 2. Zakonao ravnopravnosti spolova ( NN g2l0g
i 69t17).

Kandidati koji ostvaruju pravo predlnosti pri zapoSljavanju duzni su u prijavi na natjedaj pozvatise na topravo i imaju prednost u odnosu na sve ostale kaniidate samo pod jednakim uvjetima. u svrhuostvarivanja prava predno.stipri zapoSljavanju kandidati su uz prijavu u obvlzi dostaviti dokaze iz dI.103.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (NN 121l1 7,ggl19 i84t21).

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanj a nalaze se nastranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike- Hrvatske na
http ://branitelj i. gov. h r/zapos I i av anj e- g43 I g 43 .

internetskoj
poveznici:

Kanfi-dat koji se poziv.a na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju zakona o civilnim
:,:11^rt:j-: 

iz,fom-ovinskog rata (NN, br..t4r.2r ) iuzan je uz prijavu ,ru *t;"taj dostaviti sve

!:Iy;":^:1 ,1?; TII&Tq zakona' 
.rokazl .potrebni ;" ;ilil,;*;;;;'r;;ffiJ;;

fff::H^Tll,g":1"0,*,,t,u 
n3.ir*,Ietskoj, stranici Ministarstva f,*"irr.rf, ir"'r*ri": p"r*rf|",

httns: SE Tdokurnenti,4.,li 'loooi 0ostvari

Kandidat koji se poziva na pravc) prednosti sukladno odredbi dlanka 9. Zakona o profbsionalnojrehabilitaciji i zaposljavanju osoba rs invaliditetom (NN br. 157113.. 152/14..39/1g. i 32/20.), duLan -iepriloZiti sve dokaze o ispunjavarrju traZenih uvjeta kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.Kandidat koji se poziva na pravo prednosfi pri zaposliavanju sukladno odredbi dlanka 4gf. Zakona oza5titi vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33,lgz.,77lg;., ziqs., 5g193.,2/94.,76/94., l0g/95., l0g/96.,82/01'' 103/03', 148113.' i.98/.19-) du:Zan je priloziti, pored dokaza o ispuniavanju traZenih uvjeta, rjesenje

:jffi::" 
potvrdu iz koje je vidljivo r;pomenuto pra\,'o, te dokaz o tome nu toli,ru je nadin prestao radni

Podnosenjem prijave na natjedaj za zapoilljavanje kandidati daju svoju privolu za obradu dostavljenihpodataka u svrhu odabira kandidata za zipoiljivanje te privolu 
_da 

se s natjedajnom dokumentacijompostupa sukladno vaLe(,im aktima Zavodaza hitnu ,-r"ai"iru Brodsko-posavske Zupanije i opioj uredbi oza5titi podataka EU 201 6/679.

Svi kandidati koji podnesu prijave duZni su. u. zamolbi navesti ispravan kontakt (broj mobitela i/ili fiksnogtelefona i/ili e-mail adresu) na kojem 6e bitidostupni. 
---' --r

Svitandidati koji ne pristupe na testiranje, a o istom su uredno obavijesteni smatrat ie se da su odustali odpruave.

Sukladno dl'156' zakona o.zdravstvenoj zastiti.( NN 100/l 8),zavod6e po sluZbenoj duznosti pribavitipodatke izkaznene evidencije zakazneiadjela iz glave xvr. i'inirl [;;;;"il;"
rzabarani kandidati prije sklapanja ugovora o radu pozvat 6e se da dostave uvjerenje o zdravstvenojsposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta za koja ru irub.uri, u, ,poro."n;'" du ," nedostavlianje



uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti smatra odustankom od prijema ru radni odnos jer je isto uvjet za

prijem u radni odnos'

Do donosenja odluke o izboru kandidata, nadedaj ili dijelovi naljedaja mogu biti ponisteni' bez

obrazloZenja.

o rezultatima natjedaja kandidati 6e biti obavijeiteni u roku od 15 dana nakon donosenja odluke o izboru i

to putem internet stranice Zavodaza hitnu medicinu Brodsko-posavske :Zupanije'

Natedajna dokumentacija, odnosno podaci o kandidatima duvaju se Sest mjeseci od zavrsetka natjedaja, a

dulje u sludaju sudskog ili slidnog postupka, u kojem sludaju_ se duvilju do zavrsetka postupka' Nakon

isteka roka duvanja dokumentacija se unistava, s tim da svaki kandidat po isteku roka duvanjamoLe

preuzeti svoju dokumentaciju.

U Slavonskom Brodu ,18.10.2024.g.

Ur.br: zoot 12924
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